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Software Development.

Das sind Deine Aufgaben

Du kimmerst dich eigenverantwortlich um die vollumfangliche Betreuung unseres angemieteten

Immobilienbestandes inkl. des standortibergreifenden Arbeitsschutzes. Dazu gehort u.a.:

= Abgleich der unterschiedlichen Flachenbedarfe mit dem Mietbestand unter Bertcksichtigung
von Marktgegebenheiten und kaufmdnnischen Aspekten

= Preisverhandlungen und Vorbereitung von Vereinbarungen im Umfeld von Miet-, Wartungs- Kristina Niemann
und Versorgungsvertragen HR Business Partner Recruiting
= Objektverwaltung unserer 30+ Mietverhaltnisse inkl. aller Schnittstellenthemen im recruiting@conet.de
Zusammenspiel mit der Hausverwaltung und externen Dienstleistern bei allen Themen rund Q. +49 228 9714-1167

um Gebaudeverwaltung, Flachenveranderungen, Wartung und Pflege von Anlagen
= Unterstltzung bei der Aufbereitung und Bereitstellung von Stammdaten fur ESG-Themen

= Auftragsvergabe an und Steuerung der Handwerker und Dienstleister und FUhrung externer

Dienstleister (Hausmeister- und Reinigungskréfte etc.) Du findest unsauch auf:
= Umsetzung eines neues Standortkonzepts @ @ o 0
= Personalverantwortung fur die Gleichschaltung interner zentraler Dienste

Das winschen wir uns von Dir

= abgeschlossene kaufmannische oder technische Ausbildung, mindestens funf Jahre Erfahrung Jetzt bewerben
im Umfeld Gebaudeverwaltung

= Du bist vertraut mit den im Gebaudemanagement gebrauchlichen Vertragen und verflugst
Uber Grundkenntnisse im Bereich Arbeitsschutz

= sicherer Umgang in der Steuerung interner und externer Personengruppen
= sicherer Umgang mit IT-Systemen, gute Kenntnisse im Bereich Microsoft Office

= Du bringst eine sehr organisations- und koordinationsstarke Arbeitsweise und
unternehmerisches Denken mit

= Durchsetzungsvermodgen, ein ausgepragtes Verhandlungsgeschick, Teamfahigkeit sowie
Belastbarkeit und eine Hands-on-Mentalitat zeichnen dich aus

= ausgepragte Kommunikationsfahigkeit in Deutsch (C1) und Englisch (B2) in Wort und Schrift
sowie Reisebereitschaft
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Wertschatzung heilbt bei CONET, dass sich Einsatz auch in besonderen Arbeitgeberleistungen
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Freizeitausgleich gestaltung


https://www.conet.de/DE/conet/unternehmen
https://www.xing.com/pages/conet
https://www.linkedin.com/company/conet-group
https://www.facebook.com/CONET.Group
https://www.instagram.com/conet.group/
https://www.kununu.com/de/conet-technologies
https://www.conet.de/jobs/conet/conet/bewerbung.php/id/2025-019
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Wir suchen dich ab sofort zur Verstarkung unseres Teams im Bereich Facility Management und
Arbeitsschutz an unserem Unternehmenssitz in Bonn.
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